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Edito :

LAFOCG35 propose aux
agriculteurs-trices les moyens de

devenir autonomes et

responsables dans la gestion

globale de leur entreprise, par Nos engagements :
lapprentissage de la comptabilité, __=-| adapter e parcours  de
les formations a la gestion et -§ formations aux personnes et &

. . leurs situations
laccompagnement de projet.

préoccupations de chacun tout
Le travail en collectif permet de CV au long de la vie
professionnelle
m

Accompagner les projets et les

partager ses expériences avec

d'autres, de découvrir des points

Sappuyer sur le collectif et se

de vue différents, de trouver des
former ensemble

solutions  d ses  questions,
d'anticiper : Vous étes

nombreuses et nombreux d .. ..
Collégiale et salaries

souligner la qualité des échanges )
de 'AFOCG35

pendant les formations.
CLAIRE LAURENT

ELISE - GAETAN
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AFOCG

ssociation de Formation Getlec 3 \a Gestion

Accessibilité aux personnes
porteuses de handicap(s) :

og ©
Conditions
S Si vous étes en situation de

generqles e handicap, ou de difficulté
d'apprentissage, contactez

notre Référent Handicap pour
échanger sur vos besoins

Toutes nos formations sont

accessibles d nos adhérente:s,

particuliers, envisager
qui seront formé-e's a lutilisation 'adaptation  du  programme
du logiciel de comptabilité ISTEA. et/ou vous orienter vers un
Ce logiciel est agréé par le RICA réseau partenaire :

Laurent Grimault 07.84.17.67.07

(Réseau Informatique .
afocg35@gmail.com

Comptable Agricole) et congu

par le Laboratoire informatique Modalités d’évaluation et
de Bordeaux Sciences Agro satisfaction des participant-e's
' aux formations :

Nos formations comprennent

Questions et Réclamations : des apports théoriques, ainsi
que des exercices de mise en

Pour toute demande ou pratigue ou de mise en

réclamation, n'hésitez pas a situation. Des exercices

nous contacter : pratiques peuvent étre

afocg3s5@gmail.com demandés entre 2 séances de
formation.

Un questionnaire de satisfaction
\/‘“‘\J et d'autoévaluation est distribué
’ a lissue de chaque formation.

e ©
sommaire


mailto:laureissaurat@hotmail.com
mailto:afocg35@gmail.com

vivia AFOCG

Association de Formation Getlective 3 (3 Gestion

FiInancements

Autres modalités de prises en
charge des colts induits par la

Nos formations sont ouvertes aux T

agriculteur-rice:s, conjoint-e's

collaborateur-rice-s, aides Le Crédit d'Imp ot Remplacement

(pour motif de formation) vous

familiaux et cotisant.e's

solidaires a jour de leur permet de bénéficier d'une prise

cotisation MSA.

Elles sont prises en charge par
VIVEA, sans reste a charge pour
les bénéficiaires eligibles.
LAfocg35 gere lensemble des
démarches ad ministratives, dans
la limite du plafond annuel VIVEA
(2000 € par chef.fe
d'exploitation en 2026).

Tout dépassement reste a la
charge de ladhérent-e.

Pour les salarié-e:s agricoles, une
demande de prise en charge
peut étre déposée aupres
d'OCAPIAT.

en charge partielle de la facture
ou des charges de salaire de
remplacement. Le cas échéant,
renseignez-vous aupres de
votre service de remplacement,
et exigez que le motf «
remplacement pour formation
soit mentionné sur votre facture
de remplacement. En cas de
recours au salariat, indiqguez le
motif « remplacement pour
formation » dans le motif de

lembauche.

Les formations de 'AFOCG sont
certifiées !

Qualiopi »
processus certifié La_certification Qualité a éte f ——
I

délivrée au titre de la catégorie
sommaire

En REPUEUQUE FRANCA'SE ?c')er\r(]:qt;q[inosn.suivantes . action de



AFOCG

ssociation de Formation Getlec

Ad hésion

Comment adhérer? Remplir le

bulletin d'adhésion en cliguant
ICl et nous le transmettre a

afocg35@gmail.com

Ladhésion a [I'Afocg35 est
obligatoire pour participer aux
sessions de formation

proposées.

Modalités pratiques des
journées de formation :

® Les formations se déroulent de
9h30 a 17h30 avec un repas
tiré du sac le midi

®* Dans le descriptif des
formations, nous indiquons
par ce logo que les locaux
permettent une accessibilité
aux personnes a mobilité
réduite. é\_

® Un ordinateur est nécessaire
pour suivre les formations.

® 'achat d'une license ISTEA est
nécessaire pour les cycles de
base.

tive 3 (g Gestion

Modalites
d’inscrip tion

S'étre acquitté de la cotisation
2025-2026 pour devenir
adhérent (certaines formations
peuvent étre ouvertes a des
non adhérents, merci de nous
contacter pour plus
d'informations)

S'inscrire sur la plateforme
RESERVIO au plus tard un mois
avant le début de la formation
Nombre de stagiaires : 10
personnes maximum par
formation

Une convocation vous sera
envoyée par mail une semaine
avant le début de la formation.
Les Conditions Générales de
Service seront fournies a votre
demande.

sommaire P
sommaire


https://drive.google.com/file/d/1Qdoxl0z3ZioZeHdereMOGi1Y1JD8OHWh/view?usp=drive_link
https://afocg35.reservio.com/

Initiation - maitriser sa comptabilité pour
mieux gérer sa ferme :

1

Objectifs de formation :

Maitriser lapproche comptable dans sa globalité.

e Organiser son plan de classement comptable.

e Reéaliser ses enregistrements comptables et maitriser l'utilisation
courante du logiciel ISTEA.

e Faire le lien entre ses enregistrements comptables et la gestion

de son exploitation

Pré-requis

e ler jour: Accueil, présentation de 'AFOCG, présentation du groupe, comment

bien s'organiser pour étre efficace dans sa comptabilité, quels outils
composent une comptabilité (travail individuel, échange collectif, apports)
2éme jour: Découverte du logiciel et son paramétrage ainsi que le

fonctionnement de la comptabilité et le plan comptable agricole, faire son BO
(apports théorigues et exercices pratiques)

e 3émejour : Découverte écritures de bases de la saisie comptable, obligation
caisse (exercice et cas pratique sur le logiciel + apports théoriques)

e 4éme jour : Ecritures plus complexes et vérification des saisies (mise en

CYCLE 1 ERE ANNEE

pratigue sur le logiciel et apports théoriques)

Lol . iherents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

—4 47| * Groupel:16 mars, 7 avril, 4 aoGt et 3 novembre 2026
DOO | e Groupe 2:9 avril, 4 juin, 10 septembre et 19 novembre 2026
oao
e Groupe 3: 8 septembre, 22 septembre, 6 octobre et 17 novembre 2026

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire



CYCLE 1 ERE ANNEE

2 Initiation - maitriser sa cléture comptable
pour mieux gerer sa ferme :

Objectifs de formation :

Réaliser ses enregistrements comptables de fin d'exercice-a_laide
du logiciel ISTEA.
e Prendre en main les méthodes de vérification de sa comptabilité

e Editer ses différents documents comptables a laide d'ISTEA, les
reconnaitre et les différencier

e Lire ses résultats économigues a laide des documents

comptables

e ler jour : Contrdle de la saisie, Dettes/ créances
e 2eéme jour: L'enregistrement des stocks, contrble des immobilisations et les

avoir suivi le cycle d'initiation Pré—requis
‘malftriser sa compta”

amortissements
e 3eme jour : Saisie des emprunts, salaires et MSA.
e 4eme jour : Générer la TVA et les documents comptables.
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de
pratigues avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

Lol . iherents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

KRN

Doo| e 4 jours de janvier 2027 a Avril 2027
oao

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire Rt
sommaire



1 Redémarrer son exercice comptable surde
bonnes bases .

Objectifs de formation :

e Développer son autonomie pour l'ouverture d'un nouvel_exercice
comptable

e Comprendre le bilan d'ouverture, gérer les extournes, vérifier les
comptes de tiers, régulariser dettes et créances de début d'année

e Consolider ses compétences sur certaines techniques
d’'enregistrement comptable.

avoir suivi le cycle complet “lére Pré—requis

Contenu : annee

e Mettre en pratique le contréle du bilan d'ouverture et la vérification des

écritures automatiques sous ISTEA

e Apprendre a lire ses comptes via le Grand Livre pour suivre dettes, créances
et TVA en attente

¢ |dentifier ses axes de progression en comptabilité

e Consolider ses bases de saisie, le tout a travers une alternance d'apports
théorigues et de mises en pratique sur logiciel, accompagnées d'échanges
collectifs.

CYCLE 2 EME ANNEE

Lol . iherents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

) . 16 juin 2026

e 15 septembre 2026

a
0

0
0
ao

11

sommaire

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @
e dans le département suivant les Groupes



b%s Saisir sa comptabilité a 'engagement :

Objectifs de formation :

e Découvrir les principes de la saisie comptable a l'engagement

comprendre les conséquences pratiques d'un changement de.méthode
de saisie comptable.
e Mettre en pratique la méthode de saisie a lengagement et
appréhender les points de contréles..
e Explorer les nouvelles solutions d'interopérabilité entre logiciels et
d'automatisation rendues possibles par le passage a la saisie
comptable a 'engagement

avoir suivi le cycle complet “lére Pré—requis
année’

Contenu :

e Découvrir la comptabilité a l'engagement (différences avec la saisie a
'encaissement),

e Adapter le classement des pieces et les pratiques de saisie, mettre en
ceuvre concretement cette méthode (journaux d'achats et de ventes,
relevés bancaires, suivi des comptes de tiers),

e Comprendre le rapprochement et la cohérence des écritures.

e Explorer les possibilités d'automatisation et d'interopérabilité (dont I'import
de factures), le tout alternant apports théorigues et mises en pratique sur
logiciel avec échanges collectifs.

CYCLE 2 EME ANNEE

Public adhérents a [IAFOCG35, saisie
comptable a I'encaissement

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

E‘ﬂ Dg e 31l mars 2026
(]
gao| e 28 mai 2026

sommaire

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

12



CYCLE 2 EME ANNEE

2 Faire le point sur sa compta pour préeparer
sa cloture :

Objectifs de formation :

e Approfondir et se remettre a niveau sur certaines techniques
d'enregistrements comptables, notamment celles non maitrisées
et/ou non pratiguées auparavant.

e S'approprier les différentes méthodes permettant 'auto-contrble
de ses saisies tout au long de lannée, et les mettre en
application.

avoir suivi le cycle complet “lére Pré—requis
année’

Contenu :

e Gagner en autonomie dans ses saisies comptables Sur la base des points et
thématigues exprimés par les stagiaires en début de journée.
e Malftriser la notion des comptes de tiers “Qu’'est-ce qu'on compte de tiers ?”
e Comprendre et S'approprier les différentes méthodes d'auto-contrble de ses saisies
comptables.
e Présentation des méthodes permettant la vérification de ses saisies comptables en
autonomie.
e Présentation et Utilisation des différentes fonctionnalités du logiciel ISTEA facilitant
ces opérations d'auto-contrdle.
e S'exercer a la mise en pratigue des apports de la journée, afin de conforter ses
acquis, particulierement en matiére d'auto-contrble de ses saisies.
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de pratiques avec
le logiciei de comptabilité et échanges collectifs.

SASelI[oW - nhérents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

3 2 e 13 octobre 2026

cool °® 24 novembre 2026
000 | ¢ {décembre 2026

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire 13



€Y Cloture comptable — Perfectionnement :

Objectifs de formation :

Gagner en autonomie dans ses opérations de cléture comptable
avec ISTEA

Maitriser les méthodes de vérification de sa comptabilité
Interpréter les différents documents comptables

Analyser ses résultats économiques pour mieux piloter sa ferme

Contenu : avoir suivi le cycle complet “lére Pré—requis
année’

e Jourl: Préparer sa cléture comptable

e Autocontrble des saisies, vérification du bilan d'ouverture et des enregistrements.
Mise en ceuvre des écritures de fin d'exercice (charges, dettes/créances, provisions,
ODs). Approche des stocks, immobilisations, emprunts et opérations spécifiques
(sociétés, privé/exploitation).

e Jour 2 : Sécuriser ses enregistrements et son cadre fiscal

e Point réglementaire (fiscal et social). Valorisation des stocks et contrble de
cohérence des opérations de cléture (stocks, immobilisations, emprunts, LASM..).

e Jour 3: TVA et pilotage

e Vérification de la TVA. Lecture des documents comptables, analyse des résultats et
de la situation financiére. Construction d'indicateurs et élaboration d'un plan
d'action.

CYCLE 2 EME ANNEE

Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de pratiques avec
le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

Public adhérents a 'AFOCG35, Avoir suivi
les 2 autres formations du cycle

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

KRN

Doo| e 3jours de janvier 2027 a Avril 2027
oao

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire Rl
sommaire



)4 ClOture comptable — Perfectionnement .

Objectifs de formation :

Gagner en autonomie dans ses opérations de cldéture c

avec ISTEA

Maitriser les méthodes de vérification de sa comptabilité
Interpréter les différents documents comptables

Analyser ses résultats économiques pour mieux piloter sa ferme

Contenu : Etre autonome et & jour de sa Pré—requis
saisie

e Jourl: Préparer sa cléture comptable
e Autocontrble des saisies, vérification du bilan d'ouverture et des enregistrements.
Mise en ceuvre des écritures de fin d'exercice (charges, dettes/créances, provisions,
ODs). Approche des stocks, immobilisations, emprunts et opérations spécifiques
(sociétés, privé/exploitation).
e Jour 2 : Sécuriser ses enregistrements et son cadre fiscal
e Point réglementaire (fiscal et social). Valorisation des stocks et contrble de
cohérence des opérations de cléture (stocks, immobilisations, emprunts, LASM..).
e Jour 3:TVA et pilotage
e Vérification de la TVA. Lecture des documents comptables, analyse des résultats et
de la situation financiére. Construction d'indicateurs et élaboration d'un plan
d'action.
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de pratiques avec
le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

Public adhérents a IAFOCG35, avoir cléturé au
moins 2 années avec ISTEA

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David INntervenant

Doo| e 3jours de janvier 2027 a Avril 2027
O

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

REMARQUE : CETTE FORMATION EST A DESTINATION DES ADHERENTS TRES AUTONOME
SUR LA SAISIE AU COURS DE LANNEE COMPTABLE




POUR TOUS LES CYCLES :

Liasse fiscale, du résultat comptable au
résultat fiscal (réel uniguement)_:

Objectifs de formation :

e Ftre capable de réaliser et déposer une liasse fiscale
e Connaitre les actualités fiscales agricoles.

avoir suivi le cycle de base Pré-requis

cléture pour la compta 2026
Contenu : P P

e Paramétrer ISTEA pour la déclaration d'une liasse fiscale

e Découvrir les mesures de gestion du résultat fiscal (crédits d'impé6ts,
abattements, déductions diverses...)
e Calculer le résultat fiscal et social par associé
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de
pratiques avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

Public adhérents a I'AFOCG35,
exploitation au Réel

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

EarS
ooo

e 2 avril 2026

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire Rl
sommaire



COMPTABLE ET FISCAL :

)4 Decouvrir et comprendre la comptabilité :

Objectifs de formation :

Reconnaitre les principaux documents comptables et leurs
composantes

Connaitre les obligations juridigues, fiscales et sociales

Etre capable de structurer son systéme administratif

Auncun Pré-reCIUiS

e Présentation des notions de base : plan comptable, éléments du compte de
résultat et du bilan, flux, immobilisations, TVA, principe de la saisie.

e Exercices de mise en pratique par des exemples.

e Présentation des exigences administratives liees a la tenue de sa
comptabilité (vis-a-vis des impots, MSA, TVA...)

e Echange sur les stratégies de chacun pour aboutir a une méthodologie de
rangement et d'organisation administrative sur son exploitation : physique
et numeérique.

Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de
pratigues avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

SASelI[oW - nhérents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

ﬁ 2 e 16 février 2026

(m ]
oo | e 29 septembre 2026

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire Rl
sommaire



COMPTABLE ET FISCAL :

)4 TVA: tout savoir :

Objectifs de formation :

e Connaitre les différentes options d'assujettissement a la TVA

e Etre capable de calculer, préparer et déclarer sa TVA selon les
regles fiscales

Auncun Pré-reCIUiS
Contenu :

e Connaitre les options : mensuelle, trimestrielle et annuelle
e Comprendre les différents mécanismes de déductibilité et de collecte de la
TVA
e Ftre capable d'enregistrer les opérations nécessaires a la déclaration
annuelle, trimestrielle et mensuelle de TVA
e Ftre capable de faire les vérifications nécessaires a la cléture de la TVA
selon l'option choisie.
e Savoir comment un logiciel gére les déclarations TVA et savoir se repérer
dans les comptes utilisés par le logiciel
e Etre capable de générer la déclaration TVA et de faire sa déclaration TVA
Alteinance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de
pratiques avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

SASelI[oW - nhérents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

KRN

Dboo| e 16 avril 2026
oao

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire Rt
sommaire



COMPTABLE ET FISCAL :

)4 Déclarer ses revenus :

Objectifs de formation :

Découvrir / Comprendre les différents types de revenus -4
déclarer : BA/ BIC / BNC

Faire le lien entre mes activités professionnelles et les types de
revenus a déclarer

Comprendre et maitriser la déclaration en ligne de ses revenus

Avoir déja cloéturer au moins une Pré-requis
Contenu : fois avec ISTEA

e |dentifier ses revenus et son cadre fiscal

Comprendre les différents types de revenus (BA, BIC, BNC), les seuils associés
et les formes juridiques. Faire le lien entre ses activités professionnelles, sa
structure d’'entreprise et les revenus a déclarer.

e Réaliser sa déclaration en ligne

Prise en main de la plateforme de déclaration. Maitrise des spécificités liées
aux revenus agricoles et annexes (BA réel ou micro-BA, salaires, foncier,
gites/chambres d’'hétes, électricité). Point sur la déclaration sociale MSA, les
charges déductibles et les crédits d'imp 6t.

Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de
pratigues avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

SASelI[oW - nhérents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

KRN

Dboo| e 1letl2 mai2026
oao

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire

19



GESTION

)4 Analyser ses résultats comptables :

Objectifs de formation :

e Ftre capable de comprendre et de savoir parler de ses chiffres.

e Savoir établir ses propres critéres de suivi d'exploitation.

Avoir déja cloéturer au moins une Pré—requis
Contenu : fois avec ISTEA

e Analyser son compte de résultat et son bilan afin d'acquérir une lecture «
gestion » de son exploitation

e comprendre la structure des produits et des charges, évaluer la rentabilité,
la trésorerie et la solidité financiere, et interpréter les principaux postes du
bilan.

e Des indicateurs clés seront calculés pour objectiver la situation
économique de I'exploitation et aider a la prise de décision.

L'approche alternera apports théoriques, mises en pratique a travers le calcul
d'indicateurs, et échanges collectifs pour croiser les expériences et les
regards.

SASelI[oW - nhérents a IAFOCG35

animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

KRN

Doboo| e 19 mai 2026

oao

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire R
sommaire



GESTION

)4 Facturation électronique :

Objectifs de formation :

* Faire sa facturation avec les nouvelles réglementations
de factures électroniques.

Tenir sa comptabilité avec ISTEA Pré-requis

e Choisir sa plateforme pour recevoir et émettre des factures

e Intégrer la facturation électronique dans son quotidien de comptabilité

e Facturer et recevoir ses factures électroniques
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de
pratiques avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

SASelI[oW - nhérents a IAFOCG35
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GESTION

X

Assurance, Ss'y retrouver dans ses
contrats :

Objectifs de formation :

® Prendre conscience des risques sur sa ferme _et
développer une stratégie de gestion des risques
adaptée a la situation de son exploitation agricole.

e ftre en capacité d'évaluer la pertinence et d'optimiser
ses contrats d'assurance.

Pré-requis
q

lére journée :
e Découvrir le marché de l'assurance agricole
o |dentifier et hiérarchiser les risques de son exploitation (méthode du diagramme

de Farmer)
e Comprendre le fonctionnement du secteur de l'assurance : acteurs et vocabulaire
e Savoir lire un contrat et le relier aux risques a couvrir
e Définir ses besoins et préparer un rendez-vous avec un assureur
2éeme journée :
e Vérifier et ajuster son contrat pour mieux appréhender les marges de négociation
¢« Gérer un sinistre
» Se préparer a la négociation avec un assureur
« Comprendre les risques climatiques
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de pratiques
avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.

SASelI[oW - nhérents a IAFOCG35
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Réaliser et suivre son budgetde
trésorerie :

X

Objectifs de formation :

N L jour
e Apprendre a construire et piloter son budget de geinis

anticiper les entrées et sorties d'argent

e |dentifier les périodes de tension ou d'excédent, ajuster ses
d écisions en conséquence

e Suivre l'évolution réelle par rapport aux prévisions afin de

sécuriser la trésorerie

e présentation du fonctionnement d’'un budget de trésorerie

Pré-requis

e accompagnement a la construction de son propre budget de trésorerie
e identification des principaux postes d'entrées et de sorties,
e mise en pratigue a partir de situations concretes, et échanges collectifs
pour partager expériences et guestionnements.
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de
pratiques avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs.
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)4 Du changement ? le budget partiel
comme outil d’aide a la décision :

Objectifs de formation :

‘ 1 jours
Prendre du recul entre paysans sur son fonctionnemen

Comprendre ses chiffres pour les expliguer et se créer des
reperes
Elaborer des stratégies pour son exploitation agricole en

cohérence avec ses valeurs

e réaliser un diagnostic complet de ses derniéres années

e faire un point sur ses valeurs et ses fondamentaux

e Au regard de l'état des lieux réalisé et de ses valeurs, travailler un plan
d'action concret sur 5 ans pour se donner un cap pour les prochaines

Pré-requis

années
Alternance d'apports théoriques (paperboard + vidéoprojecteur) et de

pratiques avec le logiciel de comptabilité et échanges collectifs. ’
i

oR 1\(’ EN

Public & dh ntslAFO 35, avec minimum 2 ans
d'a ités

“animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant

ooo| e A définir

é\_ e salle de llllet, rue du Champ de Foire, a Mouazé @

e dans le département suivant les Groupes

sommaire R
sommailre




)4 PV d’AG et présentation individuel :

Objectifs de formation :

\

e Transmettre a ses associés les informations relatives @
gestion de la société

e Mesurer les enjeux des décisions a prendre (compte courant

associé)
e rédaction du PV d'AG : partage de resultat, rémunération..

etc

e Distinction entre capital social et compte-courant associés

Pré-requis

e Distinction entre rémunération, préléevements et partage du résultat

e Bases de calcul pour les impots et les cotisations sociales

e Les contrdles et obligations en GAEC ; Formalisme des PV d'AG ; Validation
du réglement intérieur.
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Public adhérents a 'IAFOCG35, pour les sociétés
animateur-ice/Formateur-ice de 'AFOCG35 : LOYER David Intervenant
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b Quelle est la valeur de ma ferme dans le
cas d’'une transmission ou association ?

Objectifs de formation :

Etre capable de définir clairement son projet__de

transmission ou d'association
e Etre capable d'identifier les points d'attention juridiques et

fiscaux d'une transmission ou d'une association

Etre capable d'estimer la valeur d’'une ferme.

e Exprimer son projet de transmission ou d'association

Pré-requis

e Comprendre son bilan

e |dentifier les différentes méthodes pour estimer une valeur de parts
sociales

e Effectuer une premiere évaluation d'un montant de parts sociales.

Supports : paperboard, cas concret en collectif + mise en pratigue avec

exercices.
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)4 Préparer une embauche en toute
sérenite :

Objectifs de formation :

Etre capable de définir mes besoins pour embaueher un
salarié.

Connaitre les spécificités des différents types de contrats de
travail et les démarches a effectuer.

Savoir calculer le colGt d'un-e salarié-e.

e Des besoins a la fiche de poste.

Pré-requis

e Le statut de salarié : statut, conditions d’'embauche, fonctionnement

e Obligations de I'employeur : déclarations, DPAE, bulletin de salaire,
cotisations, mutuelle, DSN .

e Etablir ces déclarations avec la MSA via le TESA

o
Public, TA% hlnts ”AFocess
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Avoir un RDV individuel avec 'AFOCG:

Pour qui 7 :

e Pour nos adhérents, participants régulierement aux
formations, qui ont des problématiques pour lesquelles il n'y
a pas de formations prévues ou qui sont trop
sensibles/particulieres pour étre abordées en collectif.

Modalités :

e L'objectif de I'AFOCG est d'accompagner ses adhérents par le

collectif. Nous réalisons des rdv individuels uniquement lorsqu'il n'y a
pas d'autres solutions possibles.

e Les rdv sont facturés 60€ TTC/h.

e |Is peuvent se dérouler par téléphone, en visio ou sur place.
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e Dans le cas ou nous nous déplacons sur la ferme, des frais
supplémentaires de déplacement sont appligués (entre 45€ et 85€
selon la distance).

e S'étre acquitté de sa cotisation et réaliser régulierement des
formations.
e Les RDV sont a prendre par mail ou par téléphone.
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Associglion de Formation G ve 3 1a Gestion

lIon de notre
e formation

Qualiopi
ua lopl» La certification Qualité a été

PI'OCESSUS Certiﬁé délivrée au titre de la catégorie

d'actions suivantes : action de
formation.

B B REPUBLIQUE FRANCAISE

Satisfaction et Progression des adhérents pour I'année 2025
SERB. _

100%

1L

Facturation éléctronique Inlliaﬂon mahlinrsa Gmduﬂm Déclaration de revenus TVA tout savoir Pﬁpamsallm

Formations 2025 - AFOCG35
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N'hésitez pas a nous contacter pour
tout renseignement :

afocg35@gmail.com
07.64.83.08.13

Merci et a

bientot !
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