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L’AFOCG de Cote d’Or vous dévoile son catalogue pour la campagne de
formations 2026-2027. Des formations de base à la comptabilité sont
proposées ainsi que des formations thématiques sur différents sujets. 

Ce catalogue a été construit à partir des réponses des adhérents au
questionnaire d’évaluation des besoins, avec la collaboration de la
commission Formations du Conseil d’administration.

L’AFOCG de Côte d’Or propose aux agriculteurs-trices les moyens de
devenir autonomes et responsables de la gestion globale de leur
entreprise, par l'apprentissage de la comptabilité, les formations à la
gestion, les formations techniques et l’accompagnement de projets. 

Découvrez l’AFOCG de Côte d’Or

Le réseau national InterAFOCG réunit
33 AFOCG sur 65 départements et

plus de 5000 agriculteurs-trices adhérent-es

Membre du réseau InterAFOCG

Ce réseau permet depuis 1982 une dynamique
nationale autour de la gestion des fermes, du
collectif et de l’autonomie décisionnelle des
agriculteur.ices.

L’interAFOCG oeuvre pour animer une dynamique
nationale en organisant la formation continue des
animateur.ices formateur.ices, par une veille sur les
domaines de compétence des AFOCG et en
organisant des temps de regroupement des
adhérents du réseau.
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Des formations adaptées à vos besoins !

L’AFOCG de Côte d’Or souhaite proposer des formations pertinentes en
adéquation avec les besoins et les problématiques des adhérents.
En 2025, nous avons reçu 79 stagiaires en formation. 
Taux de satisfaction : 9.3/10
Réponse aux besoins : 9.3/10
Facilité d’accès aux formations : 9.9/10
Qualités pédagogiques : 9.5/10

« C'est très intéressant de se réapproprier sa comptabilité, les chiffres de sa
ferme, ses décision de gestion. C'est super de se sentir entourée et épaulée. 

Et les temps d'échange entre agri sont très précieux et enrichissants. »

« C’est top de pouvoir connaître ses chiffres, maîtriser sa compta sans
passer par un comptable. 

En plus ça te fait sortir de ta ferme et rencontrer des collègues ! »

Adapter le parcours de formations aux personnes et à
leurs situations 

S’appuyer sur le collectif et se former ensemble

Accompagner les projets et les préoccupations de
chacun.e tout au long de la vie professionnelle

Nos engagements pour les formations
L’AFOCG de Côte d’Or s’engage dans une politique de formations visant
l’apprentissage et l’autonomie des stagiaires
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Les formations sont ouvertes à tous. Une adhésion sera proposée à
chaque participant, afin de bénéficier de tous les services de l’AFOCG 21.

Pour chaque formation, l’animatrice AFOCG est« responsable pédagogique »,
et sera donc garante de la préparation de la formation, des inscriptions, du
déroulement et du suivi, en lien avec les stagiaires et l’éventuel.le
intervenant.e. 

Modalités d’accès aux formations 

Vous n’êtes pas encore adhérent de l’AFOCG 21 ? Contactez-nous !

Les conditions d’accès aux formations sont détaillées dans nos Conditions
Générales d’Utilisation et notre Règlement intérieur, disponibles sur notre site
internet à l’adresse suivante : https://interafocg.org/afocg-21 

Délai d’inscription : au plus tard 15 jours avant le début de la formation

Pour les salariés agricoles ou autres acteurs du monde rural, contactez-
nous, nous étudierons ensemble la prise en charge du coût de formation.

Signalez-nous si votre plafond est atteint afin d’envisager la meilleure
solution pour votre participation à nos formations !

Financement par VIVEA 

Retrouvez votre compte formation à l’aide du lien suivant :
https://extranet.vivea.fr/hapi/#/connexion
 

La Foire aux Question Vivea répondra à bon nombre de vos
questions : https://vivea.fr/questions/?_sft_cible=agriculteur 

Vivea est le fond de formation des agriculteurs-trices. Il contribue au
financement des formations proposées par l’AFOCG pour les exploitant.e.s
à jour de leur cotisation MSA et donc de leur contribution Vivea.  

Chaque agriculteur-trice dispose d’un crédit Vivea de 2000 € par an
(montant 2026) pour se former. Si vous dépassez ce plafond, le coût des  
formations seront ensuite à votre charge. Vous pouvez surveiller
l’évolution de votre crédit en allant directement sur votre compte VIVEA. 

Accessibilité : une adaptation de la formation est possible pour les
personnes en situation de handicap. Veuillez contacter l’animatrice Florence
GUAIS au 06 86 87 94 64 ou afocg21@interafocg.org

Tarif : toutes nos formations sont finançables par VIVEA, sans reste à charge
pour les adhérents (dans la limite de l’enveloppe annuelle de formation).
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Apprentissage de la comptabilité et de la gestion : 4 années 

Utiliser la comptabilité pour améliorer la gestion de ma ferme

Objectif : Être capable d’exploiter ses données comptables pour se
questionner sur divers angles de la gestion de sa ferme

Objectif : Être capable de réaliser la comptabilité de sa ferme en
autonomie

 

« Je souhaite être autonome dans la réalisation de ma comptabilité,
comprendre mes chiffres et échanger avec d’autres agriculteurs

pour prendre du recul sur la gestion de ma ferme »

« Je suis autonome en comptabilité mais je souhaite continuer
à me questionner sur ma gestion en collectif  »

Nouveau groupe :
début 2027

Fonction des
stagiaires

6 jours en
année 1

Formations comptabilité-gestion

VIVEA
882 €

Intervenant : Florence GUAIS, animatrice-formatrice AFOCG 21
Prérequis : disposer d’un ordinateur portable sous Windows

Contenu : S’approprier les règles et le fonctionnement comptables
Tenir un classement rigoureux
Connaître et respecter ses engagements administratifs
Enregistrer ses factures
Clôturer l’exercice comptable
Analyser ses données économiques

Intervenant : Florence GUAIS, animatrice-formatrice AFOCG 21
Prérequis : avoir suivi 4 années de comptabilité (ouvert aux groupes
gestion uniquement).

Contenu : Après les quatre années de la formation “apprentissage
de la comptabilité et de la gestion”, les groupes se retrouvent pour
réaliser leurs vérification de clôture de l’exercice en abordant
chaque année un thème de gestion.

Novembre 2026 -
mars 2027

Fonction des
stagiaires 2,5 jours VIVEA

368 €
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Objectif : Être capable d’évaluer les risques professionnels dans
ma ferme et identifier des actions de prévention

« J’ai prévu d’embaucher un salarié et d’accueillir des stagiaires. 
Je sais que je dois être en mesure de faire de la prévention concernant

les risques professionnels sur ma ferme »

Novembre 2026
(à définir)

Fonction des
stagiaires 1 journée

Formations thématiques Automne 2026

VIVEA
182 €

Intervenant : conseiller-ère en prévention des risques
professionnels en agriculture 

Contenu : Connaître la règlementation liée aux risques professionnels. 
Evaluer les risques sur sa ferme. 
Identifier des mesures de sécurisation et de prévention à mettre en
oeuvre.
Rédiger le DUERP (Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels)

Réévaluer les risques professionnels et mettre à jour le DUERP 

Evaluer et prévenir les risques professionnels avec le DUERP 

Objectif : Être capable de mettre à jour son DUERP au regard des
évolutions de sa ferme et de son activité

« J’ai déjà mon DUERP mais je dois le faire évoluer car
il y a eu des changements sur ma ferme »

Décembre 2026
(à définir)

Fonction des
stagiaires

1/2
journée

Intervenant : conseiller-ère en prévention des risques
professionnels en agriculture 

Contenu : Identifier les changements liés au travail (nouveau matériel,
nouvelles productions..., depuis la dernière MAJ du DUERP) 
Mettre à jour son DUERP et identifier les actions de prévention à
mettre en œuvre.

Prérequis : avoir déjà réalisé son DUERP

VIVEA
91 €
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Tenir et enregistrer sa caisse en vente directe

Objectif : Être capable de tenir son cahier de caisse et de le saisir
en comptabilité, dans le respect de la réglementation

« Je vends mes produits agricoles en vente directe, j’aimerais que
ma caisse soit juste et correctement tenue »

Mardi 
20 octobre 2026

Fonction des
stagiaires 1 journée

Intervenant : Florence GUAIS, animatrice-formatrice AFOCG 21

Contenu : Connaître les obligations réglementaires sur la tenue de
la caisse
Savoir tenir son journal de caisse et saisir la caisse en comptabilité
Identifier l’usage et l’intérêt d’une caisse enregistreuse ou d’un
logiciel de caisse

VIVEA
147 €
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Du résultat comptable au résultat fiscal : réaliser sa liasse
fiscale

Être autonome pour sa déclaration PAC avec TéléPAC

Objectif : Être capable de déterminer son résultat fiscal et de le
déclarer aux impôts

« Pour mon exploitation au réel, j’ai besoin de mettre à jour mes
connaissances fiscales pour la déclaration de résultat ; je souhaite

faire des choix éclairés en matière d’optimisation fiscale »

Avril 2027
(à définir)

Fonction des
stagiaires 1 journée

Intervenant : Florence GUAIS, animatrice-formatrice AFOCG 21

Contenu : Comprendre le résultat fiscal et connaître les outils
d’optimisation pour faire des choix fiscaux cohérents
Savoir utiliser le logiciel comptable pour générer les déclarations
fiscales et sociales. 

Objectif : Être capable de réaliser sa déclaration PAC en autonomie

« Je souhaite réaliser ma déclaration PAC moi-même, et me tenir
au courant des nouveautés »

Lundi
19 avril 2027 Dijon 1 journée

Intervenant : Christelle Ducatez-Rodet, animatrice-formatrice AFOCG 39

Contenu : S’approprier les nouveautés de la PAC 2027
Connaître les différentes étapes de la télé-déclaration PAC et les
mettre en pratique

Prérequis : Avoir déjà réalisé au moins une déclaration PAC
Avoir un ordinateur et un numéro PACAGE pour accéder au site TéléPAC

Prérequis : Être au régime fiscal réel

VIVEA
182 €

VIVEA
147 €

Formations thématiques Hiver 2027



Page 10 

Alléger sa charge mentale dans son activité agricole

Objectif : Eviter l’épuisement professionnel et identifier des outils
et méthodes pour prendre du recul et retrouver de la sérénité dans
mon activité agricole

« Je veux m’alléger l’esprit et mieux vivre mon quotidien sur ma ferme »

Préserver sa santé physique en agriculture

Objectif : Être capable d’identifier et de mettre en oeuvre les
conditions de travail qui préservent ma santé physique

« Je souhaite connaître des postures et des gestes pour éviter de
me faire mal, et découvrir des outils pour me soulager »

Développer sa stratégie de commercialisation
en vente directe

Objectif : Être capable d’optimiser la commercialisation de ses
produits en s’adaptant aux profils des clients

« J’aimerais développer mes points de vente, redynamiser la vente
de mes produits, et trouver de nouveaux clients »

Contenu : à venir Intervenant spécialisé sur le sujet

D’autres formations thématiques seront programmées entre janvier et
avril 2027 : prenez connaissance des sujets dès maintenant !

Les contenus, conditions de formation (lieu, dates exactes) et l’identité des
intervenants extérieurs vous seront communiqués durant l’automne 2026.

Contenu : à venir Intervenant spécialisé sur le sujet

Contenu : à venir Intervenant spécialisé sur le sujet

Janvier-février
2027

Février 2027

Mars 2027



Mettre en oeuvre les meilleures conditions pour
travailler en couple en agriculture

Piloter la diversification des activités sur sa ferme

Les Rencontres thématiques

L’AFOCG de Côte d’Or vous propose un nouveau format de rencontres
sur une demi-journée pour aborder des thèmes qui vous concernent et
échanger entre agriculteurs et entrepreneurs agri-ruraux.
La participation à ces rencontres est gratuite pour les adhérents.

Lundi
23 novembre 2026

14h - 17h

Vous travaillez en couple dans votre ferme,
Vous envisagez de vous installer avec votre conjoint-e,
Venez discuter de votre organisation, de vos difficultés,

Posez vos questions à d’autres agriculteurs qui travaillent en couple,
Dans un cadre neutre et détendu.

La rencontre se tiendra sur une
exploitation agricole à définir

Lundi
8 février 2027

14h - 17h

Vous envisagez de diversifier vos activités ou vos produits agricoles,
Vous vous interrogez sur la marche à suivre, le statut, la fiscalité de

ces activités,
Venez rencontrer des agriculteurs qui sont à la tête d’activités

diversifiées et trouver des réponses à vos questions.

La rencontre se tiendra sur une
exploitation agricole à définir
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InPACT BFC rassemble 15 associations qui oeuvrent
pour la pérennité d’une agriculture ancrée dans les
territoire, produisant une alimentation de proximité
attachée aux pratiques agroécologiques et paysannes.

Travaillant en partenariat, chaque membre apporte sa compétence propre
sur son champ d’intervention. Nos organismes mobilisent leurs forces et
leurs compétences pour accompagner les agriculteurs et les
agricultrices dans leurs projets agricoles et agri-ruraux en Bourgogne
Franche-Comté et pour soutenir les citoyen.ne.s dans leur volonté de
coopérer avec les professionnels.

L’AFOCG de Côte d’Or s’engage aux côtés de ses partenaires InPACT pour
contribuer à la réussite des projets d’installation et de transmission
agricole en Bourgogne Franche-Comté.

Le Collectif InPACT Bourgogne Franche Comté
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Les AFOCG en Bourgogne Franche Comté

Nous collaborons régulièrement avec les deux autres
AFOCG de Bourgogne Franche-Comté, avec lesquelles
nous partageons des ressources et travaillons au
niveau régional.

Nos partenariats pour vos projets

N’hésitez pas à consulter également leur
catalogue et à vous inscrire aux formations.
https://interafocg.org/afocg39
https://interafocg.org/afocg25







afocg21@interafocg.org 

https://interafocg.org/afocg-21

AFOCG de Côte d’Or
Au Doubs Local
5 allée du doubs 21000 DIJON 

Florence GUAIS
06 86 87 94 64

https://interafocg.org/afocg-21

